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 تدريب والمؤتمرات لجنة ال                                  

 

 مقدمة 
 

  تنسيق وتطوير البرامج التدريبية والمبادئ التوجيهية المتعلقة بالتدريب بال تدريب والمؤتمراتتلتزم لجنة ال
 جمعية.في ال  ةورفعها لمجلس الإدار

 

 مهام اللجنة   
جمعية في ال موظفينبتقييم احتياجات التدريب للتحديد احتياجات التدريب: تقوم اللجنة   -

 وتحديد المهارات والمعرفة التي يجب تطويرها. 
تطوير برامج التدريب: تعمل اللجنة على تصميم وتطوير برامج التدريب المناسبة والملائمة  -

قد تشمل هذه البرامج التدريبية ورش العمل والدورات والمحاضرات    جمعية،لاحتياجات ال
 والتدريب على العمل.

توجيه السياسات والإجراءات: تساعد اللجنة في وضع السياسات والإجراءات المتعلقة  -
يشمل ذلك وضع معايير التدريب وتحديد أدوات    رفعها لمجلس الإدارة،و جمعيةبالتدريب في ال

 التقييم وتوجيه استراتيجيات التدريب. 
تنسيق البرامج التدريبية: تقوم اللجنة بتنظيم الجدول الزمني والمواعيد لبرامج التدريب وتنسيق   -

 الموارد والمدربين المطلوبين لتنفيذ البرامج.
تقييم الأداء: تساعد اللجنة في تقييم فعالية برامج التدريب ونتائجها وتحليل البيانات المتعلقة   -

 بأداء المتدربين وتوجيه التحسينات اللازمة. 
مراقبة الميزانية: تقوم اللجنة بمراقبة الميزانية المخصصة للتدريب وضمان استخدامها بشكل   -

 فعال وفقًا للأولويات واحتياجات التدريب.
التواصل والتوعية: تعمل اللجنة على التواصل مع الموظفين والإدارة لنشر المعلومات حول   -

برامج التدريب وفرص التطوير المتاحة وتعزيز الوعي بأهمية التدريب في تحقيق أهداف 
  . جمعيةال

 

 اللجنة  أعضاء 
 العضوية  الأسم 
 رئيس لجنة د. حمدان الشهري  1
 عضو م. نبيل السوداني  2
 عضو م. محمد الحمدان 3
 عضو مشعل العيسى  4
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